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Một số chính sách mới, nổi bật có hiệu lực từ tháng 10/2026

(Kèm theo Công văn số: 1582 /PBGDPL ngày 30/9/2026 của Hội đồng phối hợp PBGDPL xã Hồng Lộc)
Trong tháng 10/2026 có nhiều văn bản pháp luật quan trọng chính thức có hiệu lực. Sau đây là một số văn bản, chính sách nổi bật, quan trọng liên quan đến việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và liên quan mật thiết đến đời sống của Nhân dân:
1. Luật số 06/2026/QH16 sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng có hiệu lực từ ngày 1.10.2026.
Trong đó, tiêu chuẩn xét một số danh hiệu thi đua được điều chỉnh. Đáng chú ý, tiêu chuẩn danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” được bổ sung các trường hợp gắn với nhiệm vụ khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo hoặc thành tích trong chiến đấu, phục vụ chiến đấu.
Quy định này chủ yếu tác động đến cán bộ, công chức, viên chức và người lao động khu vực có chế độ thi đua, khen thưởng theo luật.
2. Tăng mức trợ cấp, phụ cấp ưu đãi người có công: Nghị định 321/2026/NĐ-CP có hiệu lực từ ngày 1.10.2026, quy định mức hưởng trợ cấp, phụ cấp và các chế độ ưu đãi đối với người có công với cách mạng và thân nhân.
Theo quy định mới, mức chuẩn trợ cấp ưu đãi người có công được nâng lên 3,012 triệu đồng/tháng, thay cho mức 2,789 triệu đồng trước đó.
Ngoài ra, Nghị định cũng quy định các chế độ ưu đãi người có công với cách mạng gồm: Bảo hiểm y tế; điều dưỡng phục hồi sức khỏe; hỗ trợ phương tiện trợ giúp, dụng cụ chỉnh hình, phương tiện, thiết bị phục hồi chức năng cần thiết; hỗ trợ ưu đãi giáo dục tại các cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân đến trình độ đại học; hỗ trợ thăm viếng mộ liệt sỹ; hỗ trợ di chuyển hài cốt liệt sỹ; hỗ trợ công tác mộ liệt sỹ, công trình ghi công liệt sỹ; xác định danh tính hài cốt liệt sĩ và các chế độ khác.
3. Thông tư 18/2026/TT-BNV có hiệu lực từ 1.10.2026, quy định việc xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp ngành Nội vụ”.
Đối tượng, tiêu chuẩn, hồ sơ và thời gian xét tặng được quy định cụ thể. Các Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp ngành Tổ chức nhà nước”, “Vì sự nghiệp Thi đua, khen thưởng”, “Vì sự nghiệp Văn thư, Lưu trữ” và “Vì sự nghiệp Lao động - Thương binh và Xã hội” đã được xét tặng trước ngày 1.10.2026 tiếp tục có giá trị tương đương.
4. Quy định đăng ký, khóa, kích hoạt, thu hồi, quản lý tài khoản người sử dụng Cổng thông tin một cửa quốc gia:
Nghị định số 336/2026/NĐ-CP ngày 22/8/2026 của Chính phủ, có hiệu lực thi hành ngày 15/10/2026: Quy định thực hiện thủ tục hành chính đối với hàng hóa xuất khẩu, nhập khẩu, quá cảnh; phương tiện vận tải xuất cảnh. Nghị định này quy định về việc thực hiện thủ tục hành chính đối với hàng hóa xuất khẩu, nhập khẩu, quá cảnh; phương tiện vận tải xuất cảnh, nhập cảnh, quá cảnh theo cơ chế một cửa quốc gia, cơ chế một cửa ASEAN; quản lý, vận hành, trao đổi, chia sẻ dữ liệu thông qua Cổng thông tin một cửa quốc gia. Trong đó, Nghị định quy định đăng ký, khóa, kích hoạt, thu hồi, quản lý tài khoản người sử dụng Cổng thông tin một cửa quốc gia và chữ ký số.
Một trong những nội dung đáng chú ý tại Nghị định là cho phép được sử dụng tài khoản định danh điện tử VNeID để đăng nhập, truy cập Cổng thông tin một cửa quốc gia từ ngày 15/10/2026. Theo đó, tại khoản 1, điều 11, Nghị định quy định người sử dụng đăng ký tài khoản và chữ ký số trên Cổng thông tin một cửa quốc gia hoặc sử dụng tài khoản định danh điện tử được cấp qua ứng dụng định danh quốc gia VNeID để đăng ký, truy cập hệ thống.
5. Quy định mới về tổ chức, quản lý và sử dụng Quỹ Học bổng Quốc gia
Nghị định 317/2026/NĐ-CP có hiệu lực từ 01/10/2026, quy định về tổ chức, quản lý và sử dụng quỹ học bổng quốc gia.
Quỹ hướng tới hỗ trợ người học trong học tập, nghiên cứu, đổi mới sáng tạo, khởi nghiệp; đồng thời góp phần phát hiện, khuyến khích, bồi dưỡng và phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao.
Đây là chính sách mà người lao động có con đang học tập, nghiên cứu có thể quan tâm.
6. Thông tư 17/2026/TT-BNV của Bộ Nội vụ có hiệu lực từ ngày 01/10/2026, quy định đơn giá dịch vụ sự nghiệp công sử dụng Quỹ bảo hiểm thất nghiệp.
Các dịch vụ được quy định đơn giá mới gồm tư vấn, giới thiệu việc làm; tiếp nhận và giải quyết hồ sơ hưởng trợ cấp thất nghiệp; thông báo tìm kiếm việc làm; tạm dừng, tiếp tục, chấm dứt hưởng trợ cấp thất nghiệp; chuyển nơi hưởng trợ cấp thất nghiệp và hỗ trợ người lao động đào tạo, nâng cao trình độ kỹ năng nghề.
7. Nghị định số 328/2026/NĐ-CP, có hiệu lực từ ngày 05/10/2026 về quy định phòng, chống tin giả, tin sai sự thật.
Điểm đáng chú ý là Nghị định không chỉ đặt ra yêu cầu xử lý khi tin giả đã xuất hiện, mà còn nhấn mạnh việc chủ động phòng ngừa, phát hiện và ngăn chặn. Việc phòng, chống tin giả, tin sai sự thật phải tuân thủ pháp luật, đồng thời tôn trọng và bảo đảm quyền, lợi ích hợp pháp của cơ quan, tổ chức, cá nhân; bảo đảm công khai, minh bạch và lợi ích quốc gia, dân tộc, quốc phòng, an ninh, đối ngoại. 
Nghị định cũng yêu cầu có sự phối hợp đồng bộ, chặt chẽ giữa các bộ, ngành, địa phương với các tổ chức, doanh nghiệp cung cấp dịch vụ trên mạng, qua đó tạo cơ chế xử lý thống nhất trước những thông tin sai lệch có khả năng gây ảnh hưởng đến xã hội.
Trên đây là một số chính sách pháp luật mới, nổi bật có hiệu lực trong tháng 10/2026, ngoài ra còn nhiều chính sách pháp luật mới có hiệu lực khác. Đề nghị các cơ quan, đơn vị, cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và Nhân dân chủ động nghiên cứu, thực hiện./.
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